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Prevencija nasilja u porodici i nasilja nad
Zzenama na listi prioriteta Mreze za rodnu

ravnopravnost Saveza opcina i gradova FBiH
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Opcina TeSanj kao jedna od vodilja
lokalnim samoupravama koje
jacaju ili uspostavljaju lokalni
odgovor na nasilje nad Zenama i
djevojCicama i nasilje u porodici.
Lokalni nivo vlasti u Bosni i
Hercegovini prepoznat je kao
jedan od klju¢nih aktera u
prevenciji i odgovoru na nasilje u
porodici i nasilje nad Zenama. Iako
su mehanizmi za ravnopravnost
spolova prisutni na svim nivoima
vlasti i podrZani dugogodiSnjim
angazmanom medunarodnih
organizacija i civilnog drustva,
nasilje nad Zenama i dalje ostaje
jedan od najozbiljnijih izazova bh.
drustva. Alarmantni podaci govore
da je svaka druga Zena u BiH
dozivjela neki oblik nasilja, dok
sve ucestaliji slucajevi femicida
dodatno pojacavaju hitnost
djelovanja.

Upravo zbog toga, ova tema
zauzima sve vaznije mjesto u
lokalnim politikama, a medu
opc¢inama koje ulazu napore u
osmiSljavanje 1 provodenje
konkretnih mjera istiCe se 1
Opcina Tesan;.

Kroz izradu Lokalnog gender
akcionog plana i1 aktivnosti na
terenu, lokalna samouprava radi
na uspostavljanju odrzivog
odgovora na nasilje nad Zenama 1i
nasilje u porodici.

Hasan Plancié, strucni saradnik
za mjesne zajednice 1 lan tima za
provedbu Gender akcionog plana
Opcine TeSanj pojasnjava da je
jedna od najbitnijih aktivnosti
proisteklih 1z Gender akcionog
plana donosSenje Protokola o
postupanju u slucaju nasilja u
porodici.

Cilj ovog dokumenta je efikasnije
djelovanje na sprecavanju
nastanka nasilja, efikasnijoj
zaStiti Zrtava nasilja 1
sankcionisanju pocinilaca nasilja
u porodici.

Protokol su potpisali predstavnici
svih institucija uklju¢enih u
rjeSavanje slucajeva nasilja u
porodici, a njegovu
implementaciju prate clanovi
multidisciplinarnog tima koji ¢ine
predstavnici centra za socijalni
rad, policije, doma zdravlja,
centra za mentalno zdravlje,
opcine 1 suda.


https://opcina-tesanj.ba/wp-content/uploads/2022/06/PROTOKOL-compressed.pdf

Rezultati se vec vidljivi, a jedan
od njih su sveobuhvatnije mjere
prema pociniteljima nasilja.

“Ranije su to bile samo zabrane
pristupa, a sada imamo 1 psiho-
socijalne tretmane nasilnika”,
pojasnjava Planci¢.

Ponosan je na Cinjenicu da je
1zrada 1 postavljanje hodograma
za prijavljivanje nasilja u
zdravstvenim ustanovama
osvijestila Zrtve nasilja o njthovim
pravima.

“Imali smo situaciju kada je zena
dosla u prostorije sluzbe hitne
medicinske pomoci 1 Zalila se na
bolove 1 povrede za koje je rekla
da su nastale usljed pada. Dok je
Cekala doktoricu zagledala se u
hodogram na zidu i doktoricu je
pitala da li su koraci postupanja
za prijavu nasilja zaista takvi”,
prisjeca se Plancic.
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Hasan Planci¢: We have secured
two social housing units for
accommodating victims of violence




Kada je dobila potvrdan odgovor
1 garanciju doktorice da koraci
tokom prijave nasilja nece biti
preskoceni, priznala je da povrede
na njenom tijelu nisu posljedica
pada.

“Odlucila se da prijavi nasilje u
porodici, pocinioca i usla je u
sistem zastite”, 1stice Plancic.

Tijekom razvoja 1 implementacije
Gender akcionog plana (GAP)
Opcine TeSanj, znaCajna paznja
posvecena je 1 sistemu zastite
prezivjelih nasilja 1 dostupnosti
servisa podrske. Op¢ina TeSanj,
kao 1 brojne druge zajednice u
BiH, nemaju na prostoru lokalne
zajednice registrovanu sigurnu
kucu, ali u postupku smjeStanja u
najbliZzu sigurnu kucu na prostoru
Federacije BiH, imaju opciju
obezbjedivanja sigurnog
smjeStaja, odnosno stanova za
privremeni boravak. Ovaj
mehanizam koji lokalne
samouprave mogu obezbjediti
predstavljen je na godiSnjoj
konferenciji oba Saveza op¢ina i
gradova u BiH i Asocijacije
lokalnih vlasti i regiona Svedske
(SALAR) kao primjer dobre
prakse djelovanja i rada lokalne
samouprave.

Inicijativa je uvrStena i u
kampanju Saveza opcina 1
gradova Federacije BiH iz 2024.
godine “Po jedno rjesenje” kojim
su se lokalne samouprave pozvale
da u lokalne politike uvedu bar
po jedno rjeSenje koje ¢e djelovati
u oblasti prevencije 1 odgovora na
nasilje nad Zenama i nasilje u
porodici.

Jedan od segmenata na kojem
TeSanj nastoji unaprijediti
podrsku odnosi se na period
nakon izlaska iz sigurne kuce.
Kroz saradnju s drugim akterima,
op¢ina je ukljucena u procese koji
Zenama koje su preZivjele nasilje
omogucavaju pristup
zaposljavanju 1 ve¢oj ekonomskoj
stabilnosti. ,, To je najbitnije, Zrtvi
dati sigurnost 1 podrsku da zna da
se ne mora vratiti u domacinstvo
pociniocu kako ne bi ponovo
postala Zrtva nasilja®, kaze Hasan
Planci¢ 1z Opcine TeSan;.


https://www.sogfbih.ba/vijest/lokalna-samouprava-moze-dati-znacajan-doprinos-u-prevenciji-nasilja-u-porodici-i-nasilja-nad
https://www.sogfbih.ba/vijest/lokalna-samouprava-moze-dati-znacajan-doprinos-u-prevenciji-nasilja-u-porodici-i-nasilja-nad
https://www.sogfbih.ba/vijest/poziv-lokalnim-zajednicama-za-promociju-aktivizma-na-sprijecavanju-rodno-zasnovanog-nasilja
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Prevencija u zajednici:
edukacija, rad sa
pocCiniocima i saradnja
institucija kao temelj
lokalnog odgovora

Almira Prnjavorac, sekretarka
opc¢inskog Multidisciplinarnog
tima 1 predsjednica tima za
izradu Gender akcionog plana
2025. -2029. kaze kako Opcina
TeSanj mnogo paznje posvecuje i
prevenciji nasilja. Njihove
aktivnosti usmjerene su na
edukacije u mjesnim
zajednicama, Skolama 1
predskolskim ustanovama.

“Uvidjeli smo da su vrtici Cesto
zanemareni u ovim procesima, a
od te dobi krece sve.”, naglaSava
Prnjavorac isticuci znacaj
edukacije predskolskog osoblja u
radu sa djecom i rada sa djecom
koja pokazuju nasilne obrasce
ponasanja vec u predskolskom
uzrastu.

Formiranjem multidisciplinarnog
tima, dodatno je osvijetljena
¢injenica da mnoge Zene nisu bile
svjesne da postoje jasno

propisane procedure za
postupanje nakon prijave nasilja,
niti da imaju pravo na podrsku
institucija.

,Zene sada znaju da nadlezni ne
mogu ignorisati nasilje. Ranije,
nazalost, ni mnogi ljekari nisu
bili obuceni da prepoznaju
nasilje, pa smo organizovali
edukacije za ljekare porodi¢ne
medicine — kako da ga
prepoznaju 1 kako da upute Zrtve
da potraze pomoc,* istice
Prnjavorac.

Multidisektorski tim sastaje se
preiodi¢no, analizira
funkcionisanje Protokola o
postupanju u slucaju nasilja u
porodici, rjeSava i analizira
pojedinacne slucajeve 1 podnosi
izvjestaje opcinskom vijecu i
nacelniku. Osnivanjem tima
prepoznata je 1 potreba za radom
s poCiniocima nasilja, kao
oblikom prevencije.

,,Rad sa pociniocima nasilja
smatramo oblikom prevencije, jer
se fokusiramo na sprjecavanje
ponavljanja nasilja,” kaze
Mersiha Barjaktarevic, ¢lanica
tima 1 koordinatorica u Centru
za mentalno zdravlje.






Barjaktarevié: ;

prevencija bud .




Nakon §to sud izda rjesSenje o
izricanju zastitne mjere
obaveznog psihosocijalnog
tretmana, Centar za socijalni rad
TeSanj preuzima pracenje
izvrSenja mjere, dok Centar za
mentalno zdravlje provodi sam
tretman, pojasnjava Barjaktarevi¢
procedure za rad sa poc¢iniocima
nasilja.

,,Rjesenje dolazi do mene, a ja
potom obavjestavam imenovano
lice u Centru za socijalni rad koje
kontaktira pocinioca nasilja i
upucuje ga na tretman.
Organizujem mu termin 1 prvo
javljanje kod psihijatra, gdje mu
se jasno daje do znanja da je
obavezan prisustvovati tretmanu.
U praksi, to zaista pocinje da daje
rezultate, pocinioci dolaze, a
tretman se odvija prema planu®,
kaZe Barjaktarevic.

Prema njenim rijecima, iskustvo
od tri godine rada po Protokolu
pokazuje da vecina pocinilaca
postuje izreCene mjere, Sto moze
biti presudno za prevenciju
ponovljenog nasilja.

Multisektorski pristup kljucan je
za ucinkovit odgovor na nasilje
nad Zenama 1 djevojCicama,
naglasava 1 Sabahudin Omerbasic,
direktor Centra za socijalni rad
Tesanj. Kako kaZze, nijedna osoba,
bez obzira na znanje i angazman,
ne moze sama nositi teret borbe
protiv nasilja.

,,Jedan Covjek ne moze zaustaviti
nasilje. Neophodno je zajednicko
djelovanje vise institucija, svaka u
okviru svojih nadleznosti. Samo
tako mozemo povecati kvalitet
rada 1 pravovremeno reagovati®,
porucuje Omerbasic.

Centar za socijalni rad jedna je od
prvih adresa na koju Zrtve
prijavljuju nasilje, a iz ovog centra
porucuju da je upravo rana
prijava klju¢na za pokretanje
zaStitnih mehanizama 1 pruzanje
potrebne podrske.






Zajednicko ucenje i
podrska: kako savez jaca
lokalne kapacitete

Uz podrsku vlada Svedske i
Svicarske, SALAR International je
predvodio implementaciju projekta
Jacanje Saveza opcina i gradova u
BiH, zajedno sa Savezom opcina i
gradova FBiH i Savezom opstina i
gradova RS kao partnerskim
organizacijama u implementaciji.
Kroz ovaj projekat uspostavljena je
MreZa za rodnu ravnopravnost pri
Savezu opcina i gradova FBiH, u
Cijem radu opcina TeSanj aktivno
ucestvuje od samog pocetka.
Prevencija rodno zasnovanog
nasilja bila je jedan od klju¢nih
prioriteta Mreze, uz razmjenu
praksi i unapredenje lokalnih
politika rodne ravnopravnosti.

Selma Zuli¢ Siljak, saradnica na
projektu za ravnopravnost spolova,
naglasava kako je proces izgradnje
MreZe zahtijevao senzibiliziran
pristup, gdje su lokalne
samouprave od pocetka bile
uklju¢ene kao ravnopravni akteri.

Prema njenim rije¢ima, projektni
tim je od pocetka bio usmjeren na
facilitaciju razmjene znanja i
podrske, osluskujuéi potrebe
¢lanica, bilo kroz edukaciju,
mentorstvo ili povezivanje
iskusnijih predstavnika i
predstavnica Opcina sa onima koje
su tek ulazile u ovu oblast. Tema
nasilja nad Zenama i nasilja u
porodici, kako kaze, iz samih
zajednica prepoznata je kao
prioritetna, i upravo su lokalne
samouprave insistirale da ova
oblast bude u fokusu djelovanja
Mreze.

Napredak je vidljiv, dok je na
pocetku u rad Mreze bilo
ukljuceno svega pet lokalnih
zajednica, danas ih je gotovo 40.
Za Mirelu Causevié iz Struéne
sluzbe Saveza, ovaj rast pokazuje
koliko je ravnopravnost spolova
postala sistemska i sve znacajnija
oblast u razvoju lokalnih zajednica.

“Komponenta ravnopravnosti
spolova znacajno je ojacala Savez
jer je otvorila prostor za
unapredenje znanja, saradnju i
razmjenu iskustava medu
¢lanicama,” kaze Causevié.



U tom duhu razvijena je i digitalna
Platforma za rodnu ravnopravnost
SOG FBiH koja ¢lanicama
omogucava lak pristup resursima,
primjerima dobre prakse i korisnim
dokumentima. Klju¢nu ulogu
Saveza Causevi¢ vidi u povezivanju
zajednica, organizaciji edukacija i
mentorskoj podrsci onima koje su
tek na pocetku izgradnje lokalnih
mehanizama za ravnopravnost
spolova.

“Rodna ravnopravnost je dio nase
Strategije razvoja i Akcionog plana.
Povezujemo opcine i gradove,
edukujemo izabrane vijeénike i
vijeénice i povezujemo manje
iskusne s onima koji su vec razvili
mehanizme i praksu,” pojasnjava
ona.

Saradnja unutar Mreze je Ziva i
dinamicna, uz svakodnevnu
komunikaciju, redovno se
odrzavaju i formalni susreti, kao i
tematski dogadaji uz ucesée visih
nivoa vlasti, Gender centra
Federacije BiH i medunarodnih
organizacija.

Ipak, izazovi su prisutni. graniceni
resursi, posebno u manjim
sredinama, te Cinjenica da se rodna

ravnopravnost jos uvijek ¢esto
tretira kao sporedna tema u
lokalnim samoupravama, ostaju
prepreke.

“Odrzavanje stalne motivacije i
uklju€enosti ¢lanica zahtijeva
konstantan rad i kreativne pristupe.
No, sve veca uklju¢enost i
spremnost ¢lanica da dijele svoja
iskustva ohrabruje nas da
nastavimo dalje,” kaze Causevié.

Selma Zuli¢ Siljak takoder ukazuje
na znacaj kontinuirane edukacije
Mreze koja sada broji veliki broj
lokalnih samouprava koje nisu bili
dio prethodnih edukacija.

,Ono sto je vidljivo i prioritetno u
narednom periodu, jeste osigurati
uvezanost i stablinost Mreze,
dodatnu edukaciju i jasne principe
djelovanja. Mreza je izniknula iz
znacajno manje Radne grupe,
trenutno je jedinstvena inicijativa u
BiH sa brojcano najveéim brojem
ukljucenih lokalnih samouprava, ali
njen rast zahtijeva nastavak
kontinuirane edukacije”, naglasava
Zuli¢ Siljak.


https://www.sogfbih.ba/aktivnosti/platforme/savjetovalista/rodna-ravnopravnost-na-lokalnom-nivou

Clanovi i €lanice
multidisciplinarnog tima iz TeSnja
isticu da im je u svakodnevnom
radu dragocjeno upravo znanje i
iskustvo koje razmjenjuju putem
Mreze Saveza. Ta povezanost, kazu,
pomaze im da ostanu motivisani i
da vjeruju da promjena, iako spora,
jeste moguca posebno kada dolazi
iz zajednice i temelji se na
solidarnosti, umrezavanju i
zajednickom uceniju.
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